
 

Ministero dell’istruzione e del merito 
 

DICHIARAZIONE CONGIUNTA SULLA DESTINAZIONE DELLE ECONOMIE 

PROVENIENTI DAGLI ANNI PRECEDENTI 

In relazione alle economie derivanti dagli anni precedenti il Ministero dell’Istruzione e del Merito e 

i sindacati firmatari del CCNI FMOF 2024/25 convengono di utilizzare le risorse prioritariamente per 

le seguenti finalità: 

• Incremento del fondo per gli incarichi specifici ATA; 

• Incremento dell’indennità parte variabile per i funzionari ad elevata qualificazione con 

incarico di DSGA;  

• Assegnazione di una somma una tantum per il personale ATA destinatario dell’art. 54 co.4 

del CCNL 2019/21; 

• Incremento del fondo per la valorizzazione professionale docenti con riferimento alla 

continuità didattica nelle istituzioni scolastiche site in contesti di particolare disagio; 

• Riconoscimento di una indennità di disagio per il personale ATA in servizio presso istituzioni 

scolastiche site nelle piccole isole; 

• Riconoscimento degli arretrati relativi alla indennità di parte fissa degli assistenti 

amministrativi che hanno svolto funzioni superiori in sostituzione di dsga titolari; 

• Riconoscimento del compenso dovuto ai dsga reggenti negli anni 2022/23 e 2023/24; 

• Incremento delle risorse finanziare finalizzate alle ore eccedenti per la sostituzione del 

personale assente. 

In relazione alla portata innovativa del CCNL 2019/2021 il Ministero si impegna a sostenere 

l’applicazione del presente contratto integrativo mediante un sistema di faq con il coinvolgimento 

delle parti firmatarie affinché costituisca strumento di facilitazione del lavoro delle scuole e delle 

rsu. 

Infine, il Ministero, per quanto di sua competenza, si impegna ad accelerare le interlocuzioni con 

il Ministero dell’Economia e delle Finanze/RGS al fine di rendere note le indicazioni necessarie 

per riconoscere il pagamento dell’indennità di parte fissa su posto vacante tutto l’anno ai facenti 

funzione DSGA. 
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