DIRIGENTI SCOLASTICI
SIGLATO L'ACCORDO-STRALCIO SALARIO DI
POSIZIONE 2008 PER I DIRIGENTI SCOLASTICI

NEO-ASSUNTI

In data 10 dicembre 2008, le OO. SS. dell’Area V™ della Dirigenza
Scolastica si sono incontrate con I'’'Amministrazione (USR), in
Milano, Via Ripamonti, 85, per analizzare alcune problematiche
attinenti a:- Accordo stralcio CIR 2008 per i dirigenti neo-
immessi in ruolo;

SIGLATO L'ACCORDO-STRALCIO SALARIO DI
POSIZIONE 2008 PER I DIRIGENTI SCOLASTICI
NEO-ASSUNTI

Ai Dirigenti Scolastici neo immessi in ruolo dall’1.09.08 verra
corrisposta, in attesa della definizione della contrattazione
integrativa a livello regionale concernente il Fondo Regionale 2008
— a titolo di acconto e con espressa riserva di conguaglio dello
spettante con riferimento a quanto gia percepito - una retribuzione
di posizione mensile (per tredici mensilita) come di seguito
quantificata:

1~ fascia |€800,00 di cui € 605,33 quale
parte variabile

2/ fascia |€ 700,00 di cui € 555,33 quale
parte variabile

3~ fascia [|€600,00 di cui € 405,33 quale
parte variabile

4~ fascia |e€450,00 di cui € 255,33 quale
parte variabile

Tale corresponsione avra luogo a far tempo dall’01.09.2008, e sino
all’emanazione di nuove disposizioni, a seguito della determinazione
del fondo Regionale 2008 e conseguente ripartizione.

L'ufficio Scolastico Regionale della Lombardia adottera i necessari
provvedimenti consequenziali.Trova cosi applicazione la
proposta fortemente voluta dalla CISL SCUOLA Lombardia.

PREINTESA SULLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
REGIONALE SULLA FORMAZIONE IN SERVIZIO DEI
DIRIGENTI SCOLASTICI PER L'ANNO SCOLASTICO
2008/2009.con I'Ufficio VIII e le 00. SS. dell’Area VA della



Dirigenza Scolastica & stata siglata una Preintesa sulla Formazione
dei Dirigenti scolastici in servizio per I'anno scolastico 2008/09.
Preintesa in quanto si devono ancora definire i residui della
precedente contrattazione e vi € la necessita di vincolare i circa
64.493,00 € assegnati per la Formazione 2008.

La Preintesa prevede che si continui la formazione sulla
rendicontazione sociale (€ 20.000,00) e su FOR-DIR (18.000,00),
per un totale di 38.000,00 €.

La somma rimanente verra utilizzata percentualmente per la
realizzazione delle seguenti iniziative formative:45% iniziative a
livello territoriale

25% autoaggiornamento

10% iniziative a livello regionale

159% iniziative riguardanti i nuovi cicli e la sicurezza

5% progettazione monitoraggiole parti si impegnano a siglare
la CIR non appena verra acquisita I'esatta entita delle somme
assegnate.VARIE

Viene ribadita I'urgenza che si esca da una situazione di inefficienza
delle Direzioni dei Servizi Vari per il pagamento degli stipendi ai
Dirigenti Neo-assunti. L'USRL prenda ulteriori iniziative!

Urgente € pure e non piu dilazionabile il pagamento dell’assegno ad
personam riassorbibile per gli stessi DS neo-assunti aventi diritto.
Milano, 10 dicembre 2008

Il Coordinatore Regionale dei Dirigenti Scolastici Cisl Scuola

Beppe Biati



